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1. Soll man Uberhaupt...? Keine Frage!

Fakt: Die FH-Trier ist seit 01.01.04 ein Unternehmen
Rahmenbedingung:

Den Fachbereich darf’s nichts kosten und die
Kollegen wollen monetéare Vorteile haben.

... aber auf was lasst man sich da ein?



2. Phasen/ Fragestellungen
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> 3. Fazit

»Weiterbildungsmalinahmen lassen sich nur im Konsenz mit dem
Fachbereich realisieren

»Einigung Uber Zielgruppe

»Zielsetzung
» Wiedereinstieg,
» Weiterqualifizierung,
» Weiterbildung
mit Abschlussprifung zwecks Zertifizierung

»Aggreditierung ware winschenswert
»Die Dozenten mussen vorfinanzieren

(zusatzlich kostbare Zeit notwendig)
Wunsch: Budget



3. Fazit

»Koordinationsaufwand erforderlich
Wunsch: Budget fur MA vor Ort

»Die Dozenten mussen sich zusatzlich Branchenwissen aneignen
— und das mit der Aussicht, damit nur 5000 € /Jahr
dazuverdienen zu konnen!

Wunsch: Restriktion abschaffen! Unterstutzung far
Weiterbildung !

(auch far uns gilt: standige Weiterbildung ist wichtig)

»Verantwortlichkeit far die Aktualitat der Malhahme
Wunsch: Anrechnung von Zeiten



Fazit — Wo ein Wille ist, ist auch ein Weg



